,,Edu Valem* Erakool

POHIKIRI

Tallinn, jaanuar 2017



1. PEATUKK
ULDSATTED

§ 1. Nimi

Kooli nimi on ,,Edu Valem* Erakool (edaspidi Kool).

§ 2. Haldusala ja oiguslik seisund

(1) Kool on driregistrisse kantud MTU Edu Valem asutusena (edaspidi Kooli
pidaja), mis juhindub oma tegevuses seadustest, nende alusel antud digusaktidest ning
Kooli pidaja (MTU Edu Valem) pdhikirjast ja Kooli pdhikirjast.

(2) Kool vdimaldab hariduse omandamist LII ja III kooliastmes 1. — 9. klassis.

(3)  Oppeasutuse liik on pdhikool

§ 3. Asukoht

Kool asub Tallinna linnas, Tartu mnt.23. Kooli postiaadress on Pallasti 41, Tallinn,

Harju maakond. Kooli e-posti aadress on kool@eraharidus.ee

§ 4. Oppekeel ja asjaajamise keel

(1) Kooli dppekeeled on vene keel.

(2) Kooli asjaajamise keel on eesti keel.

§ 5. Pitsat ja siitmboolika

Koolil on oma nimega pitsat, arvelduskontod pankades, iseseisev eelarve, mis on

lahus Kooli pidaja teiste ettevdtete ja asutuste eelarvest, ning oma stimboolika.

§ 6. Oppevorm

Ope toimub statsionaarses Oppevormis.






2. PEATUKK
TEGEVUSE EESMARGID JA ULESANDED

§ 7. Eesmirgid

(1) Kooli tegevuse eesmaérgid iihiskonna ja dppija vajadustest ldhtuvalt on:
1) heal tasemel hariduse voimaldamine I - III kooliastmes;

2) turvalise ja last toetava dpikeskkonna loomine.

§ 8. Ulesanded

(1) Kooli pohiiilesandeks on hariduse andmine I — III kooliastmes.
(2) Kooli pohieesmirgiks on terve, eneseteadliku ja toimetulekuvdimelise isiksuse

kujunemisele kaasaaitamine, selleks vajalike arengutingimuste loomine.

3. PEATUKK
JUHTIMINE JA STRUKTUUR

§ 9. Kooli juhtimine

(1) Kooli juhtimisorganid on:
1) Kooli ndukogu;
2) direktor.

§ 10. Noukogu

(1) Kooli ndukogu on Kooli alaliselt tegutsev kollegiaalne otsustuskogu, kelle
iilesandeks on jdlgida kooli dppe- ja kasvatustegevust ning teha ettepanekuid ja votta
vastu otsuseid selle parandamiseks.

(2) Kooli noukogu on kollegiaalne otsustusorgan, mis koosneb viiest liikmest, kes
valitakse kolmeks (3) aastaks.

(3) Noukogu litkkmed valivad endi hulgast esimehe, kes korraldab ndukogu tegevust.
(4) Noukogusse kuuluvad:

1) direktor;

2) Kooli pidaja esindaja, kes valitakse juhatuse koosolekul;



3) pedagoogide esindaja, kes valitakse kooli dppendukogus;

4) lapsevanemate esindajad (2), kes valitakse lastevanemate iildkoosolekul.

(5) Kooli ndukogu padevus:

1) esitab pidajale kinnitamiseks kooli pohikirja ja dppekava muutmisettepanekud;

2) esitab kooli arengukava pidajale kinnitamiseks;

3) kuulab dra kooli direktori iga-aastase kooli arengukava tditmise iilevaate;

4) kuulab &ra kooli direktori iilevaate erakooli eelarve, erakooli pidaja majandusaasta
aruande ja vahearuannete kohta;

5) esitab eelarve kinnitamiseks pidajale ning annab hinnangu selle kasutamisele;

6) organiseerib koolile majanduslikku ja sotsiaalset toetust tehes koostodd pidajaga;
7) annab seisukoha muudes kiisimustes, mis seaduste ja kdesoleva pdhikirja alusel
kuuluvad tema péadevusse.

(6) Kooli ndukogu votab vastu otsuse Kooli tegevuse 1dpetamise kohta, kui Kooli
edasine tegevus on muutunud ebaotstarbekaks.

(7) Noukogu litkkmete méédramise ja tagasikutsumise tingimused ja kord:

1) Kooli ndukogu koosseisu koostab Kooli pidaja.

2) Kooli ndukogu koosseisu ja selle muudatused kinnitab Kooli pidaja.

3) Noukogu litkme méairamise voi tagasikutsumise otsustab Kooli Pidaja.

4) Kooli pidaja teeb ettepanekud kooli ndukogu t66s osalemiseks.

5) Pidaja kinnitab kooli ndukogu koosseisu peale kdigilt liikmekandidaatidelt
kirjaliku ndusoleku saamist.

6) Noukogu liige kutsutakse tagasi juhul, kui ta ei tdiida Kooli ndukogule sétestatud
iileandeid, on lahkunud ametist, ei osale pikema aja jooksul ndukogu t60s kas mdjuva

pohjuseta voi pikaajalise haiguse tottu.

§ 11. Direktori padevus, iilesanded, nimetamise ja tagasikutsumise
kord ning volituste kestus.

(1) Direktori padevus:

1) Kooli juhib direktor, kelle {ilesanne on tagada Kooli tulemuslik t66;

2) Direktor teeb otsuseid késkkirjade vormis.

(2) Direktori nimetamise ja tagasikutsumise kord:

1) Direktori kinnitab ametisse Kooli pidaja, kes ka sdlmib, muudab, peatab ning
1dpetab temaga todlepingu vastavalt To6lepinguseadusele.

(3) Direktori iilesanded:

1) esindab Kooli ja teeb tehinguid, mis on suunatud seaduses, kéesolevas pdhikirjas ja

direktori ametijuhendis sétestatud iilesannete tditmisele;



2) juhatab Kooli dppendukogu;

3) kinnitab Kooli miinimumkoosseisu ja otsustab personali vajaduse iile;

4) on téoandjaks personalile ning kinnitab kaskkirjaga personali ametijuhendid;

5) tagab Kooli ndukogu ja dppendukogu otsuste tditmise;

6) kinnitab kaskkirjaga Kooli asjaajamiskorra, kodukorra ning kehtestab
tookorralduse reeglid;

7) tagab Kooli asjaajamise kinnitatud asjaajamiskorra kohaselt;

8) tagab arhiivi haldamise;

9) tagab Kooli eelarveprojekti koostamise ja eelarve tditmise;

10) tagab seadusega ette néhtud aruannete koostamise ja esitamise;

11) kinnitab késkkirjaga Kooli dpilaste nimekirja;

12) lahendab muid pdhikirjast, oma tddlepingust ja oOigusaktidest tulenevaid
ilesandeid.

(4) Direktor annab kiskkirju oma padevuse piires.

(5) Kooli pidaja solmib direktoriga tdhtajatu todlepingu digusaktides sitestatud

korras.

§ 12. Oppendukogu

(1) Koolil on dppendukogu, mille iilesandeks on oma pddevuse piires Oppe ja
kasvatuse korraldamine, analiilisimine ja hindamine ning kooli juhtimiseks vajalike
otsuste tegemine.

(2) Oppendukogu liikmed on Kooli pedagoogid.

(3) Oppendukogu kutsub kokku ja selle todd juhatab Kooli direktor.

(4) Oppendukogu tédvorm on koosolek, mis protokollitakse. Protokollile kirjutavad
alla koosoleku juhataja ja protokollija.

(5) Oppendukogu on otsustusvdimeline, kui on 2/3 liikmetest kohal.

(6) Oppendukogu otsus on vastu vdetud, kui selle poolt hiiletab iile poole (1/2)
koosolekul osalejatest.

(7) Oppendukogu tegevus kavandatakse iiheks Oppeaastaks ja miiratakse kooli
iildtodplaanis enne dppeaasta algust.

(8) Oppendukogu iilesanded on kehtestatud haridus- ja teadusministri miirusega.



§ 13. Struktuur

(1) Koolile seatud eesmirkide tiitmiseks on Koolil jargmised struktuuriiiksused:
1) juhtkond;

2) dppeosakond;

3) tildosakond;

4) raamatupidamisosakond.

(2) Juhtkonna moodustavad Kooli direktor, 0ppealajuhataja ja raamatupidaja.
Juhtkonna iilesanded on:

1) tagada Kooli areng;

2) tagada Kooli eesmirkide ja iilesannete tditmine, igapdevane toimimine ja
tulemuslik t60.

(3) Oppeosakonna t66d korraldab dppealajuhataja.

(4) Oppeosakonna iilesanded on:

1) planeerida ja korraldada dppet6dd ning analiilisida ja hinnata selle tulemuslikkust;
2) tagada dppetdd kvaliteet;

3) tagada dppemetoodiline t60;

4) hinnata ja planeerida pedagoogilise personali vajadust ning kaasata Oppetddsse
korge kvalifikatsiooniga pedagooge;

5) hallata dppijate dokumentatsiooni, pidada Opilaste arvestust ja Oppijate registrit
Eesti Hariduse Infosiisteemis;

6) kujundada dpilaste dppet6dd soodustav dhkkond ja tingimused.

(5) Uldosakonna iilesanded on:

1) tagada Opilastele ja toGtajatele todks vajalikud sanitaar- ja olmetingimused;

2) selgitada vidlja Oppeprotsessiks vajalikud materiaalsed ja tehnilised vahendid,
varustada nendega Kooli ning tagada Kooli tehnika korrashoid ja sdilimine;

3) tagada Kooli varustamine t66ks vajalike kontori- ja majapidamistarvetega;

4) korraldada ja analiilisida mittepedagoogilise personali t66d ning planeerida nende
tootajate tdienduskoolitust;

5) tagada Kooli ruumide ja territooriumi korrashoid;

6) korraldada kiitte-, vee-, elektri- ja kanalisatsioonisiisteemide hooldus- ja
remontt6dd ning tagada tuleohutus.

(6) Raamatupidamisosakonna iilesanded on:

1) koostada Kooli eelarve ja pidada arvestust selle tditmise {ile;

2) kontrollida eelarvevahendite kasutamise seaduslikkust;

3) planeerida ja juhtida majandustegevusest, sihtrahastamisest ja muudest allikatest

tulevaid rahavoogusid ning kontrollida vdlgnevusi;



4) tagada Kooli raamatupidamine ja finantstegevus oOigusaktide ja Kooli
raamatupidamise sise-eeskirja kohaselt;

5) tagada aruandlus digusaktide ja tdhtacgade kohaselt.

N 4. I:EAT('IKK
OPPETOO KORRALDUS

§ 14. Kooli oppekava

(1) Oppe- ja kasvatuskorralduse aluseks on Kooli dppekava ning Kooli ndukogu
(edaspidi noukogu) kehtestatud eeskirjad. Kooli dppekava on dpingute alusdokument,
mille koostamisel juhindub Kool pdhikooli riiklikust dppekavast, erakooliseadusest ja
muudest valdkonda reguleerivatest digusaktidest.

(2)  Kooli Oppekava koosneb iildosast, mis sdtestab Kooli Jppe- ja
kasvatustegevuse pohieesmérgid, vormi ja korralduse ning ainekavadest.

(3) Kooli tootajatel, Opilastel ja lastevanematel on Oigus tutvuda Oppe- ja

kasvatuskorraldust reguleerivate kordadega ja dppekavaga.

§ 15. Oppe- ja kasvatustdd korraldus

(1) Oppeaasta kestab 1. septembrist jirgmise aasta 31. augustini.

(2) Oppeaasta koosneb viiest dppeveerandist ja koolivaheaegadest.

(3) Oppeaasta jooksul on dppetdds viie vaheaega: siigisvaheaeg, jouluvaheaeg,
talvevaheaeg, kevadvaheaeg ja suvevaheaeg, mille kestus, algus ja 10pp kehtestatakse
igaks Oppeaastaks haridus- ja teadusministri mairusega.

(4) Oppeperioodi arvestusiihikud on &ppetund, dppepdev, dppenidal, tsiikkel (3-5
nidalat), dppeveerand ja poolaasta.

(5) Kool tootab iildjuhul viiepdevase tooniddalaga ja Oppetodkoormuse ning tundide
arvu kehtestab dppendukogu vastavalt kehtivale dppekavale ja seadusele.

(6) Oppeaastas on kokku vihemalt 175 dppepieva.

(7) Opilaste arv

1) Opilaste arvu klassis miirab kooli ndukogu, arvestades digusaktides kehtestatud
piiranguid.

(8) Oppe- ja kasvatuskorraldus

1) Oppetdd toimub iihe tunni (45 minutit) pikkuste ainetundide vormis. Tundide vahel

on vahetunnid, mille kestus on vihemalt kiimme minutit.



2) Pohiainetes toimub Ope tsiiklioppena. Tsiikli pikkuse otsustab Opetaja klassi
voimeid ja dppeaine vajadusi arvestades vastavalt dppekavale ja tooplaanidele.

3) Valdavalt kdoiki pdhiaineid 1.-6 klassis Opetab klassidopetaja. Teisi Oppekavas
ettendhtud dppeaaineid voib anda klassidpetaja vai ainedpetajad.

4) Kooli dppekava ja selle muudatused arutab ldbi Sppendukogu ning avaldab
vajadusel arvamust.

5) Opitulemuste hindamise aluseks on Kooli dppekavas esitatud kord. Opitulemuste
hindamiseks kasutatakse lapse t60 ja arengu kirjalikku iseloomustust, mis
véljastatakse iildjuhul iga Oppeaasta 10pus. Seoses Koolist lahkumisega antakse
lapsele hindeline klassitunnistus.

6) Kooli kasvatuskorralduse aluseks on kooli kodukord.

7) Kool tagab Opilase Koolis viibimise ajal tema tervise kaitse ja koostab normide
kohase pievakava.

8) Kooli juures voivad tegutseda pikapdevariihm, ringid, klubid ja muud klassivilise
tegevuse vormid.

9) Lastevanemate lildkoosolekud toimuvad vahemalt kaks korda aastas.

10) Kooli dppe- ja kasvatusalastes kohustuslikes dokumentides esitatavad andmed
ning dokumentide tditmise ja pidamise korra kehtestab haridus- ja teadusminister.

(9) Koolis toimuva oppekavavilise tegevuse korraldamise alused

1) Kool voib korraldada dppekavavilist tegevust, milles osalemine ja mille
kaasrahastamine toimub Jpilase voi tema vanema ndusolekul.
2) Oppekavavilises tegevuses kasutatakse erinevaid dppevorme ja -meetodeid,
sealhulgas ringid ja stuudiod.
3) Oppekavavilist tegevust kajastatakse kooli pievakavas ja selle korraldamisel
lahtutakse kooli kodukorrast.
4)Kool vdib osutada jargmisi teenuseid:

* kooli kasutuses oleva vara iilirimine ja rentimine;

* pedagoogilise tegevusega seotud lirituste ja koolituste korraldamine.
5) Teenuste osutamise eest votab kool tasu kooli pidaja poolt kehtestatud teenuste
hinnakirja alusel.

5. PEATUKK
LIIKMESKOND

§ 16. Liikmeskonna koosseis

(1) Kooli litkmeskonna moodustavad Kooli pedagoogid ja teised tdotajad (edaspidi

personal).



(2) Personali toodlilesanded ja -kohustused méddrab Kooli direktor t6dsuhteid

reguleerivate digusaktide alusel.

§ 17. Pedagoogid, nende oigused ja kohustused

(1) Kooli pedagoogid on dppe- ja kasvatusalal todtavad isikud ning Kooli direktor.

(2) Kooli pedagoogi vaba ametikoht tdidetakse avaliku konkursi korras.

(3) Pedagoogidega sdlmib, muudab ja 1dpetab td6lepingu Kooli direktor, kes kinnitab
ka nende ametijuhendid.

(4) Pedagoogi tootasu mdidratakse kindlaks Kooli direktori ja pedagoogi vahelises
toolepingus.

(5) Pedagoogidel on digus:

1) saada teavet Kooli Oppekava, pdhikirja, tookorralduse reeglite ja dppekorraldust
reguleerivate kordade kohta;

2) saada erialast ja pedagoogilist tdienddpet;

3) tootada Toodtervishoiu ja todohutuse seaduses ning selle alusel vastuvdetud
oigusaktides sétestatud nduetele vastavates todtingimustes;

4) esitada direktorile ettepanekuid dppetegevuse parendamiseks;

5) kasutada muid tootajatele digusaktides sétestatud digusi.

(6) Pedagoogide kohustused:

1) pedagoogide iilesanne on Oppe- ja kasvatustdd korraldamine ja ldbiviimine, et
tagada Koolile seatud eesmérkide tiitmine;

2) pedagoogid vastutavad lapse fiiiisilise ja vaimse heaolu, tervise ning turvalisuse
eest lapse Koolis viibimise ajal;

3) pedagoogide konkreetsed ametialased kohustused, digused ja vastutus médratakse

kindlaks nende to66lepingus, ametijuhendis ja toosuhteid reguleerivates digusaktides.

§ 18. Personal, nende 6igused ja kohustused
(1) Personaliga sdlmib, muudab ja 1dpetab to6lepingud Kooli direktor.

(2) Personalil on digus:

1) saada teavet Kooli pdhikirja ja tookorralduse reeglite kohta;

2) saada erialast tdiendusdpet Tdiskasvanute koolituse seaduses ja Koolis sdtestatud
tingimuste kohaselt;

3) tootada Tootervishoiu ja todohutuse seaduses ning selle alusel vastu vdetud

oigusaktides sétestatud nduetele vastavates todtingimustes;



4) esitada direktorile ettepanekuid tookorralduse parendamiseks;

5) kasutada muid digusaktides sitestatud toGtajate digusi.

(3) Personali kohustus on tagada Kooli héireteta t60, hoida korras Kooli vara ning
tagada héireteta Oppetdo.

(4) Personali vastutus maidratakse kindlaks tootajate todlepingutes, ametijuhendites

ning toosuhteid reguleerivates digusaktides.

6. PEATUKK
OPILASED

§ 19. Opilaskond

Kooli dpilased moodustavad dpilaskonna.

§ 20. Opilaste kooli vastuvétmine

(1) Lapse eelregistreerimine Kooli toimub lapse seadusliku esindaja (edaspidi
lapsevanem) kirjaliku avalduse alusel.

(2) Lapse vastuvotmise Kooli otsustab direktor lapse ja lapsevanemaga toimunud
vestluse, lapse koolikiipsuse ja eelregistreerimise jarjekorra alusel.

(3) Kooli esimese klassi dpilaseks saab kandideerida laps, kes saab seitsmeaastaseks
jooksva aasta 1. oktoobriks. Nimetatust noorem laps saab kandideerida Kooli esimese
klassi opilaseks tiksnes ndustamiskomisjoni ndusolekul.

(4) Opilase kandideerimiseks Kooli dpilaseks esitab dpilase lapsevanem:

1) kirjaliku avalduse;

2) lapse siinnitunnistuse;

3) oma isikut tdendava dokumendi;

4) lapse tervisekaardi.

(5) Vastuvoetud dpilase seadusliku esindaja ja pidaja vahel solmitakse leping, milles
satestatakse poolte digused ja kohustused Opilasele hariduse andmisel. Kooli pidaja
kohustub andma odpilasele Oppekavale vastavat haridust. Lapsevanem kohustub
jargima Kooli pidaja digusakte ja maksma Oppemaksu. Leping solmitakse hiljemalt
kiimme pdeva enne esimese Oppemaksu tasumise tdhtaega, kuid mitte hiljem kui
kiimme pdeva enne dppetdo algust.

(6) Opilane vdetakse Kooli vastu vastuvdtukomisjoni soovitusel Kooli direktori
kiskkirja alusel, eeldusel, et pidaja ja lapsevanema vahel on joustunud punktis 5.1.5

nimetatud leping.



§ 21. Koolist valjaarvamine

(1) Opilane kustutatakse nimekirjast direktori kiiskkirjaga jirgmistel juhtudel:
1) lapsevanema taotlusel;
2) dpilase Kooli lopetamisel;

3) kui lapsevanem ei pea kinni Kooli pidajaga sdlmitud lepingust.

§ 22. Kooli lIopetamine
(1) Kooli 16petamiseks peab Opilane tditma Oppekavaga kehtestatud nduded.

§ 23. Opilase igused ja kohustused

(1) Opilasel on digus:

1) iihineda ringidesse, klubidesse, asutada stuudioid, mille eesmérgid ja tegevus ei
ole vastuolus Kooli ja kodu kasvatustaotlustega, moodustada dpilasiihendusi koolielu
kiisimuste arutamiseks ja lahendamisele kaasa aitamiseks;

2) kasutada klassivdlises tegevuses tasuta Kooli ruume, rajatisi, Oppe- ja
spordivahendeid;

3) kasutada riigi- ja kohaliku omavalitsuse poolt dpilastele antavaid soodustusi;

4) saada dpetajatelt tdiendavat abi Gppekavas ettendhtu omandamiseks.

(2) Lapsevanemal on digus poorduda diguste kaitseks MTU Edu Valem juhatuse
litkmete, Tallinna Haridusameti ning Haridus- ja Teadusministeeriumi poole.

(3) Lapsele ja lapsevanemale kehtivad samuti kdik muud oOigusaktides sétestatud
oigused.

(4) Opilastel on kohustus:

1) regulaarselt osa votta Oppetddst ja mitte takistada Oppetdd ldbiviimist oma
kditumisega voi muul viisil;

2) tdita Kooli kodukorda, hoida Kooli vara ja dppevahendeid, mille rikkumise korral
on pidajal ja Opetajatel oOigus nduda endise olukorra taastamist Opilase
lapsevanematelt nende omavahendite arvelt.

(3) Opilaste tunnustamisel ja korrale kutsumisel lihtutakse Kooli dppe-ja

kasvatuskorralduse eeskirjast.



§ 24. Esimese Opilasesinduse valimise kord, 6pilaskonna poolt
opilasesinduse pohimiiruse heakskiitmise kord

(1) Opilaskonnal on digus valida dpilasesindus, kes esindab dpilaskonda
opilasesinduse pohimiiruses sitestatud padevuse piires koolisisestes suhetes ning
suhetes teiste organisatsioonide, asutuste ja isikutega. Opilasesindus lihtub oma
tegevuses Opilaste huvidest, vajadustest, digustest ja kohustustest.

(2) Opilasesinduse valimise digus on kdikidel kooli dpilastel. Esimese dpilasesinduse
valimised korraldab direktor.

(3) Esimene dpilasesindus valitakse dpilaskonna tildkoosolekul. Koosolek on
otsustusvdimeline, kui sellest votab osa vihemalt 2/3 dpilaskonnast. Kui
opilaskonna iildkoosolek ei ole otsustusvdimeline, kutsub direktor hiljemalt
jargmisel poolaastal kokku uue tildkoosoleku.

(4) Opilasesinduse liikmete arvu otsustab dpilaskonna iildkoosolek
lihthilteenamusega. Opilasesinduse liikmete valimiseks on igal iildkoosolekul
osalejal dpilasesinduse liikmete arvule vastav hiilte arv. Opilasesinduse
litkkmeteks valitakse koosolekul enam héili saanud pilased.

(5) Kui esimene Opilasesindus on valitud, koostab dpilaskond direktori maaratud
koolitddtaja abil dpilasesinduse pohimiiruse. Opilasesinduse pdhimérus ja selle
muudatused kiidetakse heaks dpilaskonna tildkoosolekul, mis on
otsustusvdimeline, kui sellest votab osa vihemalt 2/3 dpilaskonnast.

Opilasesinduse pdhiméirus kiidetakse heaks lihthi4lteenamusega.

7. PEATUKK

FINANTSEERIMINE, ARUANDLUS NING MAJANDAMISE JA
ASJAAJAMISE ALUSED

§ 25. Finantseerimine

(1) Kooli finantseerimiseks vajalikud vahendid saadakse Kooli pidaja tehtud
investeeringutest, dppemaksudest, majanduslepingutest ja viljastpoolt saadavatest
toetustest ja annetustest (sponsorlus).

(2) Kool voib saada sihtotstarbelist toetust riigi- ja kohaliku omavalitsuse eelarvest.
(3) Kool kasutab ja kdsutab rahalisi vahendeid ning vara digusaktidega kehtestatud

korras.



§ 26. Oppemaksu kehtestamise, sellest vabastamise ja ppemaksu
soodustuste ning oppetoetuste andmise alused ja kord

(1) Kooli dppemaksu suuruse kinnitab Kooli pidaja hiljemalt 3 kuud enne dppeaasta
algust.

(2) Oppemaksu suurus ja tasumise kord miiratakse Kooli pidaja ja lapsevanema
vahelise lepinguga.

(3) Oppemaksu kalkuleerib ja kinnitab Kooli pidaja. Oppekavas toodud koolituse
dppemaksu piirid kehtestatakse iiheks dppeaastaks. Oppeaasta jooksul dppemaksu ei
muudeta.

(4) Oppemaksu suurust vdib tdsta kuni 10% kahe dppeaasta vahel, kui erakooli pidaja
ja lapsevanema vaheline leping ei sétesta teisiti.

(5) Opilane vdidakse vabastada dppemaksu tasumisest kas tdielikult vdi osaliselt
(6ppemaksu soodustuste andmine).

(6) Oppemaksu tasumisest tiielikult vdi osaliselt vabastamine vdib toimuda Kooli
pidaja kehtestatud jargmistel tingimustel:

1) véga hea dppeedukuse korral;

2) raske majandusliku olukorra tottu.

(7) Opilase tiieliku vdi osalise dppemaksu tasumisest vabastamise kord:

1) lapsevanem esitab Kooli direktorile isikliku avalduse ja asjakohased dokumendid;
2) direktor teeb ettepaneku Opilase Oppemaksu tasumisest tdieliku voi osalise
vabastamise kohta Kooli pidajale;

3) Opilase vabastamise Oppemaksu tasumisest kas tdielikult vGi osaliselt otsustab
Kooli pidaja Kooli direktori ettepaneku alusel.

(8) Oppetoetusi koolis ei anta.

§ 27. Aruandlus

Kool annab oma tegevuse kohta aru digusaktidega kehtestatud korras ja tdhtaecgadel.

§ 28. Majandamise ja asjaajamise alused

(1) Koolil on oma eelarve.
(2) Kooli eelarve tulud moodustuvad dppetasudest, eraldistest riigi- ja valla- voi

linnaeelarvest, lackumistest eradiguslikelt juriidilistelt isikutelt, annetustest ning



kdesolevas pohikirjas sitestatud kooli dppekavavilisest tegevusest saadud
tuludest.

(3) Kooli pidaja korraldab majandamist lahus kooli pidaja teiste asutuste ja ettevotete
majandamisest.

(4) Kooli asjaajamine tugineb Vabariigi Valitsuse mairusega kehtestatud
»Asjaajamiskorra lihtsetele alustele".

(5) Oppe- ja kasvatustegevuse alaste kohustuslike dokumentide tiitmisel ja hoidmisel
lahtub kool haridus- ja teadusministri mdarusega kehtestatud kooli dppe- ja
kasvatusalastes kohustuslikes dokumentides esitatavate andmete ning

dokumentide tditmise ja pidamise korrast.

8. PEATUKK

TEGEVUSE LOPETAMISE KORD

§ 29. Kooli tegevuse lIopetamine

(1) Kooli tegevus lopetatakse seaduses ette ndhtud alustel ja korras voi pidaja
otsusel, kui selle poolt hiédletab kolm neljandikku pidaja iildkoosolekul

kohalviibivatest liikkmetest.

(2) Kooli tegevuse 10petamise otsusest teatatakse Haridus- ja Teadusministeeriumile,
Opilastele, lapsevanematele ja personalile hiljemalt neli kuud enne uue Oppeaasta

algust.
(3) Kooli tegevuse 1dpetamisel korraldab Kooli pidaja Opilastele voimaluse jdtkata

Opinguid vastava taseme hariduse omandamist vdimaldavas dppeasutuses.

N 9. PEATUKK
POHIKIRJA MUUTMINE

§ 30. Pohikirja muutmine

(1) Kooli pdhikirjas muudatuste tegemise kinnitamine on Kooli pidaja padevuses.

(2) Ettepanekuid Kooli pohikirja muutmiseks on Oigus teha direktoril ja Kooli
ndukogul.

(3) Pohikirja muutmiseks esitab Kooli ndukogu Kooli pidajale kinnitamiseks

pohikirja muutmisettepanekud.



Kiesolev pdhikiri on vastu vdetud Kooli pidaja MTU Edu Valem iildkoosolekul
02.01.2017 Tallinnas.



